GESTAO PARTICIPATIVA 2025/2028

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025
RESPOSTAS AOS RECURSOS CONTRA )
O RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIACAO

A Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, legalmente instituida pelo
Decreto n° 321, de 29 de julho de 2025. no uso de suas atribuigcoes legais, e considerando o anexo IX
— Cronograma do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2025, objetivando a contratagio por prazo
determinado de monitor de acompanhamento escolar, professor de educacio basica I, professor de
educagdo basica I - lingua inglesa, agente de servigos gerais de escola — ASGE, cozinheiro, analista
em saude - terapeuta ocupacional, analista em satde — fonoaudidlogo, odontopediatra,
musicoterapeuta, analista em assuntos sociais - assistente social. técnico em mamografia, auxiliar de
limpeza geral, auxiliar de servigos operacionais e obras publicas, artifice de obras publicas, auxiliar
de servigos gerais, vigia, facilitador de oficinas. visitador do programa crianga feliz e educador social.
em cardter excepcional, para atendimento das necessidades do servico publico junto a Secretaria
Municipal de Educag@o e Cultura/FUNDEB, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania
¢ Politicas para a Mulher, Secretaria Municipal de Obras e Planejamento Urbano. Secretaria
Municipal de Satde e Saneamento e Secretaria de Meio Ambiente. torna publica para conhecimento
dos interessados, respostas aos recursos interpostos contra o resultado preliminar da avaliagfo,
conforme segue:

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I

CANDIDATO(A): ANNY CAROLINY ALVES OLIVEIRA

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliacio da sua documentagio e recontagem de pontos no requisito experiéncia
profissional.

RESPOSTA: () DEFERIDO (X) INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: Feita a reandlise de toda a documentagao da candidata, verificou-se que de
fato a candidata ndo apresentou no ato de sua inscri¢do a documentagio em conformidade com item
5.1.1.1. alinea i, documento que comprove experiéncia na drea de atuagio, porém foi apresentado a
experiéncia para o cargo de Agente de Desenvolvimento Infantil e niio como Professora Regente.
Razdes pelas quais a Comissdo indeferiu o seu recurso.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I

CANDIDATO(A): ALINE LIMA DE AZEVEDO

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliagdo da sua documentacio e recontagem de pontos no requisito experiéncia
profissional.

RESPOSTA: () DEFERIDO (X) INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: Feita a reanalise de toda a documentagdo da candidata. verificou-se que de
fato a candidata nao apresentou no ato de sua inscricao a documentagio em conformidade com item
5.1.1.1. alinea i. documento que comprove experiéncia na édrea de atuagfio, porém apresentou se
declaragdio do Colégio Estadual da Policia Militar de Goias — Unidade Carlos Cunha Filho a qual a
candidata participou do Programa Residéncia Pedagogica sobre orientagdo da professora regente,
mantendo assim a pontuagdo apresentada no resultado preliminar da avaliagdo. Razdes pelas quais a

Comissido indeferiu o seu recurso. %
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I

CANDIDATO(A): BRUNA DA SILVA CHAVES

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliacio da sua documentag@o, tendo sido eliminada na Avaliag@o Preliminar
Curricular por falta de documento conforme item 5.1.1.1. alinea g (curriculo devidamente preenchido
e assinado).

RESPOSTA: ( ) DEFERIDO (X) INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: Feita a reanalise de toda a documentagio da candidata, verificou-se que de
fato a candidata ndo apresentou no ato de sua inscri¢do a documentagdo em conformidade com item
5.1.1.1. alinea g, informamos que a candidata apresentou o curriculo sem assinatura digital ou
manual, em desacordo com o solicitado. Razdes pelas quais a Comissio indeferiu o seu recurso.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

CANDIDATO(A): FABIANA GABRIEL DE LIMA

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliagdo da sua documentagdo. tendo sido eliminada na Avaliagdo Preliminar
Curricular por falta de documento conforme item 5.1.1.1. alinea e (Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS).

RESPOSTA: () DEFERIDO (X) INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: Feita a reanalise de toda a documentagdo da candidata, verificou-se que de
fato a candidata ndo apresentou no ato de sua inscrigdo a documentagio em conformidade com item
5.1.1.1. alinea e, tendo apresentado o Extrato de Qutros Vinculos. pois o documento apresentado
ndo ¢ e nem substitui a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS. Razdes pelas quais a
Comissdo indeferiu o seu recurso.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1

CANDIDATO(A): GREIZIELLY DE AZEVEDO ALBINO

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliacio da sua documentagdo, tendo sido eliminada na Avalia¢do Preliminar
Curricular por falta de documento conforme item 5.1.1.1. alinea e (Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS) e alinea g (Curriculo devidamente preenchido e assinado).

RESPOSTA: () DEFERIDO (X) INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: Feita a reanalise de toda a documentago da candidata, verificou-se que de
fato a candidata ndo apresentou no ato de sua inscri¢do a documentagdo em conformidade com item
5.1.1.1. alineas e e g, tendo apresentado o Extrato de Outros Vineulos, pois o documento
apresentado nao € e nem substitui a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, informamos
que a candidata apresentou o curriculo sem assinatura digital ou manual, em desacordo com o
solicitado. Razdes pelas quais a Comissio indeferiu o seu recurso.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |
CANDIDATO(A): KENIA ALVES XAVIER DUTRA
MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliagdo da sua documentagio, tendo sido eliminada na Avaliagdo Preliminar
Curricular por falta de documento conforme item 5.1.1.1. alinea p (Anexo IV — Formulario de
inscri¢do devidamente preenchido e assinado pelo candidato).
RESPOSTA: () DEFERIDO (X) INDEFERIDO
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FUNDAMENTACAO: Feita a reanalise de toda a documentagdo da candidata, verificou-se que de
fato a candidata néo apresentou no ato de sua inscrigdo a documentagéo em conformidade com item
5.1.1.1. alinea p (Anexo IV — Formulario de inscri¢do devidamente preenchido e assinado pelo
candidato). Razdes pelas quais a Comissio indeferiu o seu recurso.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

CANDIDATO(A): LUCIANA DE SANTANA DUARTE

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliagdio da sua documentagéo, tendo sido eliminada na Avaliac¢@o Preliminar
Curricular por falta de documento conforme item 5.1.1.1. alinea h (Documento que comprove a
formagéo escolar minima exigida para o cargo).

RESPOSTA: () DEFERIDO (X) INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: Feita a reanalise de toda a documentacéo da candidata, verificou-se que de
fato a candidata ndo apresentou no ato de sua inscricdo a documentagdo em conformidade com item
5.1.1.1. alinea h, tendo sido apresentado diploma com graduacio em Normal Superior, estando em
desacordo com o solicitado pelo edital nos anexos 111 e VII. Razdes pelas quais a Comissdo indeferiu
0 Seu recurso.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

CANDIDATO(A): LUCIJANIA RODRIGUES SOUSA ALVES

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliagdo da sua documentagdo, tendo sido eliminada na Avaliac@o Preliminar
Curricular por falta de documento conforme item 5.1.1.1. alinea d ( Comprovante de quitacio eleitoral
expedida pela justica eleitoral ou respectivo cartorio eleitoral), alinea g (Curriculo devidamente
preenchido e assinado) e alinea j (Certidao Negativa Civil de 1° grau expedida pelo TJ-GO
(https://www.tjgo.jus.beindex.php/processos/emissao-de-certidoes).

RESPOSTA: () DEFERIDO (X) INDEFERIDO

FUNDAMENTACAQO: Feita a reanalise de toda a documentagdo da candidata, verificou-se que de
fato a candidata ndo apresentou no ato de sua inscri¢do a documentagdo em conformidade com item
5.1.1.1. alinea d (Comprovante de quitaciio eleitoral expedida pela justi¢a eleitoral ou respectivo
cartorio eleitoral), alinea g informamos que a candidata apresentou o curriculo sem assinatura
digital ou manual, em desacordo com o solicitado e alinea j (Certidao Negativa Civil de 1° grau
expedida pelo TI-GO (htips:/ "'www.tiuo.ius.bcindcx.phps“proccssns:"cmissun-dc—ccrtidoes). Razdes
pelas quais a Comissiio indeferiu o seu recurso.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1

CANDIDATO(A): MARIA CARLOS PEREIRA DA SILVA

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliacdo da sua documentagio e recontagem de pontos no requisito conforme
item 5.1.1.1. alinea i (Documento que comprove experiéncia na area de atuagiio).

RESPOSTA: ( ) DEFERIDO (X) INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: Feita a reanalise de toda a documentagio da candidata, verificou-se que de
fato a candidata apresentou no ato de sua inscri¢io a documentagdo em conformidade com item
5.1.1.1. alinea i, porém verificou-se que foram apresentadas declaragdes na fungdo de professora
estagiaria e ndo como professor regente, mantendo assim a pontuacdo apresentada no resultado

preliminar da avaliagdo. Razdes pelas quais a Comissdo indeferiu o seu recurso. % c)@(-/
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA I

CANDIDATO(A): PATRICIA ASSIS BARBOSA CASTRO

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliacio da sua documentagéo, tendo sido eliminada na Avaliagdo Preliminar
Curricular por falta de documento conforme item 5.1.1.1. alinea h (Documento que comprove a
formagéo escolar minima exigida para o cargo).

RESPOSTA: () DEFERIDO (X) INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: Feita a reandlise de toda a documentagdo da candidata, verificou-se que de
fato a candidata nao apresentou no ato de sua inscricio a documentagdo em conformidade com item
5.1.1.1. alinea h, tendo sido apresentado diploma com graduacdo em Normal Superior, estando em
desacordo com o solicitado pelo edital nos anexos 111 e VII. Razdes pelas quais a Comissio indeferiu
0 Seu recurso.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I — LINGUA INGLESA

CANDIDATO(A): RITA DE CASSIA ALVES MACHADO

MOTIVO ALEGADO PELO (A) CANDIDATO (A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavalia¢io da sua documentagdo. tendo sido eliminada na Avaliagdo Preliminar
Curricular por falta de documento, conforme item 5.1.1.1. alinea h (Documento que comprove a
formagdo escolar minima exigida para o cargo).

RESPOSTA: () DEFERIDO (X) INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: Feita a reandlise de toda a documentagdo da candidata, verificou-se que de
fato a candidata néo apresentou no ato de sua inscri¢do a documentagio em conformidade com item
5.1.1.1. alinea h (Documento que comprove a formagdo escolar minima exigida para o cargo) e
alinea o (Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral, em:
(https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-deg uitacao-eleitoral). Razdes pelas quais a
Comisséo indeferiu o seu recurso.

CARGO: AGENTE DE SERVICOS GERAIS DE ESCOLA (ASGE)

CANDIDATO(A): EUZANIR RODRIGUES DOS SANTOS

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliacdo da sua documentagdo. tendo sido eliminada na Avaliagdo Preliminar
Curricular por falta de documento conforme item 5.1.1.1. alinea h (Documento que comprove a
formagéo escolar minima exigida para o cargo).

RESPOSTA: () DEFERIDO (X) INDEFERIDO

FUNDAMENTAGCAO: Feita a reanalise de toda a documentagdo da candidata, verificou-se que de
fato a candidata ndo apresentou no ato de sua inscrigdo a documentagdo em conformidade com item
5.1.1.1. alinea h (Documento que comprove a formagdo escolar minima exigida para o cargo). Razdes
pelas quais a Comissdo indeferiu o seu recurso.

CARGO: AGENTE DE SERVICOS GERAIS DE ESCOLA (ASGE)
CANDIDATO(A): LUCIA HELENA BATISTA CANDIDO

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliacdo da sua documentagio, tendo sido eliminada na Avalia¢dio Preliminar
Curricular por falta de documento conforme item 5.1.1.1. alinea g (Curriculo devidamente
preenchido e assinado) e alinea h (Documento que comprove a formagdo escolar minima exigida

para o cargo).
RESPOSTA: () DEFERIDO (X) INDEFERIDO /ﬂ
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FUNDAMENTACAO: Feita a reanalise de toda a documentagio da candidata, verificou-se que de
fato a candidata ndo apresentou no ato de sua inscri¢do a documentagdo em conformidade com item
5.1.1.1. alinea g (Curriculo devidamente preenchido e assinado) e alinea h (Documento que
comprove a formagéio escolar minima exigida para o cargo). Razdes pelas quais a Comissdo indeferiu
0 seu recurso.

CARGO: AGENTE DE SERVICOS GERAIS DE ESCOLA (ASGE)

CANDIDATO(A): NAIANE CARVALHO PEREIRA

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliacdo da sua documentagio e recontagem de pontos no requisito conforme
item 5.1.1.1. alinea i (Documento que comprove experiéncia na area de atuacio).

RESPOSTA: (X) DEFERIDO () INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: Feita a reanalise de toda a documentaco da candidata, verificou-se que de
fato a candidata apresentou no ato de sua inscri¢io a documentag¢do em conformidade com item
5.1.1.1. alinea i (Documento que comprove experiéncia na area de atuagio). Razdes pelas quais a
Comissdo deferiu o seu recurso e reclassifica a candidata. fazendo constar a seguinte pontuagfo:
ENSINO MEDIO COMPLETO - 20 pontos; EXPERIENCIA PROFISSIONAL — 30 pontos
(referente a 03 anos), perfazendo um total de 50 pontos.

CARGO: AGENTE DE SERVICOS GERAIS DE ESCOLA (ASGE)

CANDIDATO(A): SEBASTIANA HELENA FERNANDES DE MORAIS

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliagdo da sua documentagio e recontagem de pontos no requisito conforme
item 5.1.1.1. alinea h (Documento que comprove a formagéo escolar minima exigida para o cargo).
RESPOSTA: () DEFERIDO (X) INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: Feita a reanalise de toda a documentagdo da candidata, verificou-se que de
fato a candidata ndo apresentou no ato de sua inscrigdo a documentagio em conformidade com item
5.1.1.1. alinea h (Documento que comprove a formag@o escolar minima exigida para o cargo), para
que a pontuagdo fosse considerada conforme anexo VII. mantendo assim a pontuagdo apresentada no
resultado preliminar da avaliagdo. Razoes pelas quais a Comissdo indeferiu o seu recurso.

CARGO: MONITOR DE ACOMPANHAMENTO ESCOLAR

CANDIDATO(A): LAUDICEA MELO DE SOUZA FERREIRA

MOTIVO ALEGADO PELO (A) CANDIDATO (A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliagdo da sua documentagdo, tendo sido eliminada na Avalia¢do Preliminar
Curricular por falta de documentos conforme item 5.1.1.1. alinea d, alinea g, alinea j, alinea k ¢
alinea o.

RESPOSTA: () DEFERIDO (X) INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: Feita a reanslise de toda a documentagdo da candidata, verificou-se que de
fato a candidata ndo apresentou no ato de sua inscrigdo a documentagdo em conformidade com
conforme item 5.1.1.1. alinea d (Comprovante de quitagao eleitoral expedida pela justi¢a eleitoral ou
respectivo cartorio eleitoral), alinea g (Curriculo devidamente preenchido e assinado). alinea j
(Certidao Negativa Civil de 1° grau expedida pelo TI-GO
(h11‘03::‘5’\&'\&'\&'.'[}ﬂu.iLis.heindcx.plm-";amucssus!’cnnissao—de-ucrlidoes), alinea k (Certiddo Negativa
Criminal de 1° grau expedida pelo TJ-GO ( https://www.tjgo.jus.br/index.php/processos/emissao-de-
certidoes) e alinea o (Certidio Negativa de Crimes Eleitorais emitida pelo Tribunal Superior
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Eleitoral: ( https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-deq uitacao-eleitoral).Razdes pelas quais a
Comissao indeferiu o seu recurso.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (SEC. ASSISTENCIA)

CANDIDATO(A): ROSANGELA ALVES DO NASCIMENTO BRANDAO

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliagdo da sua documentagéo e recontagem de pontos no requisito conforme
item 5.1.1.1. alinea h (Documento que comprove a formagéo escolar minima exigida para o cargo).

RESPOSTA: () DEFERIDO (X) INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: Feita a reanalise de toda a documentagdo da candidata, verificou-se que de
fato a candidata ndo apresentou no ato de sua inscri¢do a documentagiio em conformidade com item
5.1.1.1. alinea h (Documento que comprove a formagdo escolar minima exigida para o cargo), para
que a pontuagio fosse considerada conforme anexo VII, mantendo assim a pontuagdo apresentada no
resultado preliminar da avaliagdo. Razdes pelas quais a Comissdo indeferiu o seu recurso.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS E OBRAS PUBLICAS (SEC. DE OBRAS)
CANDIDATO(A): LUCIANA RODRIGUES DA SILVA

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliacio da sua documentagdo, tendo sido eliminada na Avaliag¢do Preliminar
Curricular por falta de documento conforme item 5.1.1.1. alinea h (Documento que comprove a
formagdo escolar minima exigida para o cargo).

RESPOSTA: () DEFERIDO (X) INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: Feita a reandlise de toda a documentagdo da candidata, verificou-se que de
fato a candidata néo apresentou no ato de sua inscri¢do a documentagio em conformidade com item
5.1.1.1. alinea h (Documento que comprove a formagao escolar minima exigida para o cargo). Razdes
pelas quais a Comissdo indeferiu o seu recurso.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS E OBRAS PUBLICAS (SEC. DE OBRAS)
CANDIDATO(A): SELMA RODRIGUES DA SILVA

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliagdo da sua documentagdo, tendo sido eliminada na Avaliacdo Preliminar
Curricular por falta de documento conforme item 5.1.1.1. alinea h (Documento que comprove a
formagéo escolar minima exigida para o cargo).

RESPOSTA: () DEFERIDO (X) INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: Feita a reanalise de toda a documentagdo da candidata, verificou-se que de
fato a candidata ndo apresentou no ato de sua inscrigdo a documentagiio em conformidade com item
5.1.1.1. alinea h (Documento que comprove a formagdo escolar minima exigida para o cargo). Razoes
pelas quais a Comissdo indeferiu o seu recurso.

CARGO: VISITADOR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ
CANDIDATO(A): ELIANE SOARES DA SILVA

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavalia¢do da sua documentagio e recontagem de pontos no requisito conforme
item 5.1.1.1. alinea i (Documento que comprove experiéncia na darea de atuacéo).

RESPOSTA: (X) DEFERIDO () INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: Feita a reanalise de toda a documentagio da candidata, verificou-se que de
fato a candidata apresentou no ato de sua inscri¢do a documentagdo em conformidade com item
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5.1.1.1. alinea i (Documento que comprove experiéncia na drea de atuacdo). Razoes pelas quais a
Comissao deferiu o seu recurso e reclassifica a candidata, fazendo constar a seguinte pontuagdo:
ENSINO MEDIO COMPLETO - 10 pontos; EXPERIENCIA PROFISSIONAL — 30 pontos
(referente a 03 anos), CERTIFICACAO DE CURSOS — 15 pontos, perfazendo um total de 55
pontos.

CARGO: VISITADOR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ

CANDIDATO(A): NEILA CARVALHO DE ALMEIDA

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliacdo da sua documentagio, tendo sido eliminada na Avaliagdo Preliminar
Curricular por falta de documento, documentos conforme item 5.1.1.1. alinea o.

RESPOSTA: () DEFERIDO (X) INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: Feita a reanalise de toda a documenta¢do da candidata, verificou-se que de
fato a candidata nio apresentou no ato de sua inscri¢do a documentagio em conformidade com item
5.1.1.1. alinea o (Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral:
(https://www.tse jus.br/eleito t/certidoes/certidao-dequitacao-eleitoral). Razdes pelas quais a
Comissio indeferiu o seu recurso. Razdes pelas quais a Comisséo indeferiu o seu recurso.

CARGO: EDUCADOR SOCIAL

CANDIDATO(A): ANA FLLAVIA PAIVA CAVALCANTE

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliacio da sua documentagdo e recontagem de pontos no requisito conforme
item 5.1.1.1. alinea i (Documento que comprove experiéncia na drea de atuacio).

RESPOSTA: () DEFERIDO (X) INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: Feita a reanalise de toda a documentagdo da candidata. verificou-se que de
fato a candidata ndo apresentou no ato de sua inscri¢do a documentagfio em conformidade com item
5.1.1.1. alinea i (Documento que comprove experiéncia na drea de atuagdo), mantendo assim a
pontuagdo apresentada no resultado preliminar da avaliacdo. Razoes pelas quais a Comissio indeferiu
0 Seu recurso.

CARGO: EDUCADOR SOCIAL

CANDIDATO(A): BRENDA RODRIGUES FERREIRA DA SILVA

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliacdo da sua documentagdo e recontagem de pontos no requisito conforme
anexo VII.

RESPOSTA: (X) DEFERIDO () INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: Feita a reanslise de toda a documentagdo da candidata, verificou-se que de
fato a candidata apresentou no ato de sua inscrigdo a documentagio em conformidade com o anexo
VII, Razdes pelas quais a Comissdo deferiu o seu recurso e reclassifica a candidata, fazendo constar

a seguinte pontuagdo: ENSINO MEDIO COMPLETO — 10 pontos, ENSINO SUPERIOR - 20
pontos, CERTIFICACAO DE CURSOS — 05 pontos, perfazendo um total de 35 pontos.

CARGO: EDUCADOR SOCIAL

CANDIDATO(A): KAIRO AUGUSTO ARANTES MIRANDA

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual o
candidato solicita reavaliacdo da sua documentagdo e recontagem de pontos no requisito conforme
anexo VII.
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RESPOSTA: () DEFERIDO (X) INDEFERIDO

FUNDAMENTACAQO: Feita a reanalise de toda a documentacdo do candidato, verificou-se que de
fato o candidato ndo apresentou no ato de sua inscricdo a documentagio em conformidade com o
anexo VII, para que a pontuagio fosse considerada. mantendo assim a pontuagdo apresentada no
resultado preliminar da avaliagdo. Razdes pelas quais a Comissdo indeferiu o seu recurso.

CARGO: EDUCADOR SOCIAL

CANDIDATO(A): MICHAELLA FRANCISCO MARTINS DE ABREU

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliacio da sua documentagdo e recontagem de pontos no requisito conforme
anexo VII.

RESPOSTA: (X) DEFERIDO () INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: Feita a reanalise de toda a documentag@o da candidata, verificou-se que de
fato a candidata apresentou no ato de sua inscrigdo a documentagio em conformidade com o anexo
VII, Razdes pelas quais a Comissio deferiu o seu recurso e reclassifica a candidata, fazendo constar
a seguinte pontuagdo: ENSINO MEDIO — 10 pontos. ENSINO SUPERIOR - 20 pontos.
CERTIFICACAO DE CURSOS — 10 pontos, perfazendo um total de 40 pontos.

CARGO: EDUCADOR SOCIAL

CANDIDATO(A): WESLAYNNE COSTA MORAES

MOTIVO ALEGADO PELO(A) CANDIDATO(A): Trata-se de recurso interposto no qual a
candidata solicita reavaliacdo da sua documentagdo e recontagem de pontos, alegando possuir nivel
superior, experiéncia profissional como educadora social e cursos de capacitagdo.

RESPOSTA: (X) DEFERIDO () INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO: Feita a reanalise de toda a documentag¢do da candidata, verificou-se que de
fato a candidata apresentou no ato de sua inscrigdo a documentagio em conformidade com item
5.1.1.1, alinea i (Documento que comprove experiéncia na drea de atuagdo). Razdes pelas quais a
Comissdo deferiu o seu recurso e reclassifica a candidata, fazendo constar a seguinte pontuacdo:
ENSINO MEDIO - 10 pontos, CERTIFICACAO DE CURSOS — 10 pontos, EXPERIENCIA
PROFISSIONAL — 10 pontos (referente a 01 ano), perfazendo um total de 30 pontos.

Acreuna, 24 de novembro de 2025,

KEL L@@/A XAVIER

Presidente da Comissdo do Processo Seletivo
Decreto n® 321/25

-

LUDMILA BATISTA ALVES FABIO WESLEY DA SILVA
Membro da Comissido do Processo Seletivo Membro da Comissio do Processo Seletivo
Decreto n® 321/25 Decreto n® 321/25
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