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ERRATA AO EDITAL N° 002/2025 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2025 

RETIFICA 0 ANEXO IX, CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 
002/2025; e 

ANEXO VII, CRITÉRIOS PARA AVALIAÇÃO DOS CURRICULOS/TITULOS E 
DOCUMENTAÇÃO. 

A Comissão do Processo Seletivo Simplificado nomeada pelo Decreto Municipal n° 440/2025, de 18 
de dezembro de 2025, no uso de suas atribuições legais, torna pública a retificação dos anexos 
ANEXO IX, CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2025 e 
ANEXO VII, CRITÉRIOS PARA AVALIAÇÃO DOS CURRICULOS/TITULOS E 
DOCUMENTAÇÃO, no sentido imprimir nova redação: 

ANEXO IX 
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2025 

ETAPAS DO PSS DATAS 

PUBLICAÇÃO DO EDITAL 04/12/2025 

PERÍODO DE IMPUGNAÇÃO AO EDITAL 05/12/2025 a 08/12/2025 

PERÍODO PARA AS INSCRIÇÕES 09/12/2025 a 16/12/2025 

PUBLICAÇÃO 	DA 	RELAÇÃO 	PRELIMINAR 	DOS 
CANDIDATOS INSCRITOS 

17/12/2025 

PERÍODO DE IMPUGNAÇÃO A LISTA DOS CANDIDATOS 
INSCRITOS 18/12/2025 a 19/12/2025 

PUBLICAÇÃO FINAL DA RELAÇÃO DOS CANDIDATOS 
INSCRITOS 05/01/2026 

PRAZO FINAL PARA AVALIAÇÃO DOS CURRÍCULOS 09/01/2026 

PUBLICAÇÃO 	DO 	RESULTADO 	PRELIMINAR 	DA 
AVALIAÇÃO 14/01/2026 

PERÍODO DE RECURSO AO RESULTADO PRELIMINAR DA 
AVALIAÇÃO 15/01/2026 a 16/01/2026 

PUBLICAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO 
SELETIVO 19/01/2026 

HOMOLOGAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO 20/01/2026 
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ANEXO VII 
CRITÉRIOS PARA AVALIA Ao DOS CURRÍCULOS/TITULOS E DOCUMENTAÇÃO  

Contrato 
Avaliação Curricular / Experiência 

profissional 
Pontuação 
Máxima 

Total de 
Pontos 

- Artesão 

Apresentação de diploma ou 	certificado 	de 
conclusão do ensino médio. 10 

100 

Diploma ou documento equivalente que venha 
comprovar que o candidato, está cursando ensinn 
superior 

20 

Apresentar 	comprovante 	de 	conclusão 	on  
certificado de participação, de cursos, seminários 
na  Area  de atuação (artesanato). (05 pontos para 
cada diploma ou certificado), limitado a 30 
pontos. 

30 

Experiência profissional na  Area  a que concorre 
(10 pontos para cada 12 meses de experiência), 
limitado a 40 pontos. 

40 

Contrato 
Avaliação Curricular / Experiência 

profissional 
Pontuação 
Máxima 

Total de 
Pontos 

- Auxiliar de Saúde Bucal 
(ASB) 

Apresentação 	de 	diploma ou certificado 	de 
conclusão do ensino médio + certificado de 
conclusão do curso de ASB referendado pelo 
CRO. 

10  

100 

Diploma ou documento equivalente que venha 
comprovar que o candidato, está cursando ensino 
superior 

20 

Apresentar 	comprovante 	de 	conclusão 	ou 
certificado 	de 	participação, 	de 	cursos' , 
especialização, seminários na  Area  de atuação 
(ASB). 	(05 	pontos 	para 	cada 	diploma 	ou 
certificado), limitado a 30 pontos. 

30 

Experiência profissional na  Area  a que concorre 
(10 pontos para cada 12 meses de experiência), 
limitado a 40 pontos. 

40 

Contrato 
Avaliação Curricular / Experiência 

profissional 
Pontuação 

Máxima 
Total de 
Pontos 

- Facilitador de Oficinas 

Apresentação de diploma ou certificado de 
conclusão do ensino médio. 10 

100 
Diploma ou documento equivalente que venha 
comprovar que o candidato, está cursando ensino 
superior 

20 

Apresentar 	comprovante 	de 	conclusão 	bu 
certificado de participação, de cursos, seminários 
na  Area  de atuação (facilitador de oficinas). (05 

30 
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pontos 	para 	cada 	diploma 	ou 	certificado), 
limitado a 30 pontos. 

Experiência profissional na área a que concorre 
(10 pontos para cada 12 meses de experiência, 
limitado a 40 pontos. 

40 

Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, Prefeitura Municipal de Acreima, 
aos 09 dias do mês de janeiro de 2026. 

KELL C TINA XAVIER 
Presidente da Comissão do Processo Seletivo 

Decreto n° 440/25 

ROSA IA SILVESTRE 
Membro da Comissão do Processo Seletivo 

Decreto n° 440/25  

FABIO  WESLEY  DA SILVA 
Membro da Comissão do Processo Seletivo 

Decreto n° 440/25 
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